
         

 
 

主催：（一社）大 宮 地 区 労 働 基 準 協 会 

（一社）浦 和 地 区 労 働 基 準 協 会 

共催：さ い た ま 労 働 基 準 監 督 署 

後援：埼玉働き方改革推進支援センター 
  

近年、機械災害や墜落・転落だけでなく、転倒・腰痛といった「行動災害」が多く発

生しています。 

そこで、女性の活躍を見据えた作業負荷の低減に取り組み、転倒・腰痛などの行動災

害の防止に成果を上げている企業の事例を学ぶ勉強会を、下記のとおり開催いたしま

す。また、10月１日からカスタマーハラスメント対策が義務化されることを踏まえ、

本勉強会では、改正法や指針の内容に基づき、事業主が講ずべき対策について、埼玉

働き方改革推進支援センターよりご講演いただきます。 

このたび、さいたま労働基準監督署の共催のもと、今後の労働災害防止対策や適切な

雇用管理の推進にお役立ていただける無料の勉強会を開催する運びとなりました。 

ぜひ多くの皆さまにご参加くださいますよう、ご案内申し上げます。 

 

 開催日時・会場・内容 

日  時：１１月１０日 (火)  午後２時 ～ ４時３０分 

会  場：浦和コミュニティセンター ９階 第１５集会室 

さいたま市浦和区東高砂町１１−１ コムナーレ （浦和駅東口 徒歩１分） 

     

挨  拶：さいたま労働基準監督署     署 長 
 
第一講演：行動災害の防止について 

     講師：さいたま労働基準監督署  安全衛生課 労働基準監督官 
 
第二講演：人にやさしい工場づくりへの挑戦 

～ ＳＵＢＡＲＵエルゴノ活動の歩みと未来 ～ 
 

講師：株式会社ＳＵＢＡＲＵ 第３製造部 北本製造課 安全係  
   
  第三講演：働く世代の健康づくりの推進について 

       講師：明治安田生命保険相互会社 埼玉本部 
 

第四講演：事業主が知っておくべきカスタマーハラスメント対策について 

     講師：埼玉働き方改革推進支援センター 

 
 

申込方法   締切り 10月 20日(火) 

e-mail: info@omiyarokikyo.or.jp 又は fax:048-641-0004 へお申込み下さい   

 

令和８年 労働災害防止に係る特別勉強会 参加申込書 

事 業 場 名 
 

 

所 在 地 

〒 

 

電話 

参加者 氏名 
 

 

 

令和８年 労働災害防止に係る特別勉強会 開催のご案内 
～ 株式会社ＳＵＢＡＲＵの腰痛発生０への取組み 他 ～ 
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